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nr. 13460/17.09. 2014. prin care solicitali s3 va transmitem daca se impune eltberarea domnului Pirvu Cosmin

Gabriel din funclia de consilier CGMB sau aplicarea unei sanctiuni disciplinare, in conformitate cu Legea nr.

176/2010, cu modificarile si completarile ulterioare, v comunicam urmatoarele:

Prin Raportul de evaluare nr. 31440/G/11/12.07.2013 rimas definitiv prin necontestare, s-a constatat

faptul ca domnul_Pirvu Cosmin Gabriel s-a aflat in stare de incompatibilitate prin detinerea funcliei de

consilier general al Municipiului Bucuresti, concomitent cu calitatea de administrator - membru in Consiliul de
Administratie al Societatii Nationale a Sarii S.A.

in conformitate cu dispoxzitiile art. 25 din Legea nr. 1762010 Decizia Curtii Constitutionale nr.
418/2014 a statuat ca ,pentru a integra prevederile art. 25 alin.(2) feza a doua in litera si spiritul Legii
nr.176/2010, astfel incat acestea sa corespunds vointei reale avute de legiuitor la momentul adoptarii lor,
confinutul acestora trebuie interpretat in sensul ci odati constatati definitiv existenfa unei stiri de
incompatibilitate sau conflict de interese, persoana in sarcina cireia aceastd stare a fost stabiliti decade
din dreptul de a mai ocupa orice altd functie eligibila, prevazuti de art.1 din lege, pe o perioadi de 3 ani

de la incetarea mandatului” .

Decizia nr. 418/2014 ,constatd cd prevederile art.25 alin.(2) teza a doua din Legea nr.176/2010
privind integritatea in exercitarea functiilor si demnittilor publice, pentru modificarea si completarea
Legii nr.144/2007 privind infiinfarea, organizarea si functionarea Agentiei Nationale de Integritate, precum
§i pentru modificarea si completarea altor acte normative sunt constitutionale in masura in care sintagma

naceeasi functie” se referd la toate functiile eligibile previzute de art.1 din aceeasi lege’.
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Decizia Curtii Constitutionale este general obligatorie, astfel ci art. 25, alin.{2) din Legea
nr.176/2010 nu poate fi susceptibil de o alta interpretare in afara celei date de instanta de contencios

constitutional.

in conformitate cu dispozitiile art. 25 din Legea nr.176/2010 privind integritatea in exercitarea
funclilor si demnitéfilor publice, pentru modificarea §i completarea Legii nr. 144/2007 privind infiinfarea,
organizarea §i functionarea Agentiei Nationale de Infegritate, precum si pentru modificarea si completarea altor
acle normative:

»(1) Fapta persoanei cu privire la care s-a constatat ¢d a emis un act administrativ, a incheiat un act
juridic, a luat o decizie sau a participat Ia luarea unei decizii cu incalcarea obligatiilor legale privind conflictul
de interese ori starea de incompatibilitate constituie abatere disciplinard si se sancfioneazd potrivit
reglementarii aplicabile demnitatii, funcfiei sau activitatii respective, in masura in care prevederile prezentei
legi nu derogé de la aceasta §i dacd fapta nu intruneste elementefe constitutive ale unei infractiuni.

(2) Persoana eliberafd sau deslituitd din funcfie potrivit prevederilor alin. (1) sau fatd de care s-a
constatat existenfa conflictului de inferese ori starea de incompatibilitate este decdzuti din dreptul de a mai
exercita o functie sau o demnitate publica ce face obiectul prevederilor prezentei legi, cu exceplia celor
eleclorale, pe o perioada de 3 ani de la data eliberarii, destituirii din functia ori demnitatea publica respectivé sau

a incetérii de drept a mandatului. Dacd persoana a ocupat o functie eligibild, nu mai poate ocupa aceeasi

functie pe o perioadd de 3 ani de la incetarea mandatului, in cazul in care persoana nu mai ocupd o

functie sau o demnitate publica la data constatarii starii de incompatibilitate ori a conflictului de interese,
interdictia de 3 ani opereaza potrivit legii, de la data rimanerii definitive a raportului de evaluare,
respectiv a ramanerii definitive $i irevocabile a hotararii judecitoregti de confirmare a existentei unui

conflict de interese sau a unei stari de incompatibilitate.”

Consecintele juridice a starii de incompatibilitate sunt urmatoarele:

- Incetarea exercitérii functiei de consilier general conform art. 25 din Legea nr. 176/2010;

- interdictia de a mai ocupa o functie eligibild, oricare dintre cele prevazute de art. 1 din Legea nr.
176/2010 pentru o perioada de trei ani de la data ramanerii ca definitive a raportului de evaluare

prin care s-a constatat starea de incompatibilitate.

Avand in vedere faptul c3 atat considerentele, cat si dispozitivul deciziilor Curtii Constitutionale sunt

general obligatorii, potrivit dispozifiilor art.147 alin.(4) din Constitutie, si se impun cu aceeasi forta tuturor
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subiectelor de drept, va solcitdm sa duceti la indeplinire dispozitiile art. 25 din legea nr. 176/2010, prin

eliberarea din functie a domnului Pirvu Cosmin Gabriel, asa cum Agenfia Nationala de Integritate a solicitat.

Precizam faptul ca, in conformitate cu dispozitiile art. 29, alin.(3) din Legea nr.176/2010, ,(3)

Neaplicarea sanctiunii disciplinare sau neconstatarea incetdrii functiei publice, dupa caz, atunci cand

actul de constatare a rimas definitiv, constituie contraventie si se sanctioneaza cu amenda de la 50 lei Ia

2.000 lei, daca fapta nu constituie infractiune”. De asemenea, potrivit art. 287 din Noul Cod Penal, refuzul

de a pune in aplicare hotararile judecatoresti corstituie infracfiune si se pedepseste cu inchisoare de la 3

luni la 2 ani sau cu amenda.

Drept pentru care, va rugam sa ne comunicati masurile dispuse.

b

Cu deosebita consideratie,
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Primar General

al Municipiului Bucuresti

ZS...W-.
= Stimate domnule Pri eneral, ;

Urmare a adresei dumneavoastra nr. 3680/17.09.2014 inregistrata la Agentia Nalionala de Integritate cu
nr. 13461/17.09.2014 prin care solicitati s& va fransmitem dacéd se impune eliberarea domnului Tanase lon
Gabriel din functia de consilier CGMB sau aplicarea unei sanctiuni disciplinare, fin-conformitate-cu Legeant.

]
i
S0/ 5 |
Prin Actul de constatare nr. A/850/11/2009 ramas definitiv prin Decizia nr 5!-25-03-314% Inaltmh—qJ
Curti de Casatie si Justitie, s-a constatat faptu! ca domnul Tanase lon Gabriel s-a aflat in stare de

17612010, cu modificarile si completarile ulterioare, va comunicam urmatoarele:

incompatibilitate prin detinerea funcliei de consilier general al Municipiului Bucuresti, concomitent cu functia de

director de prognoza RAR-RA.

in conformitate cu dispozitiile art. 25 din Legea nr. 176/2010 Decizia Curtii Constitutionale nr.
418/2014 a statuat ca ,pentru a integra prevederile art. 25 alin.(2) teza a doua in litera §i spiritul Legii
nr.176/2010, astfel incét acestea sa corespunda vointei reale avute de legiuitor la momentul adoptarii lor,
continutul acestora frebuie interpretat in sensul ca odatd constatatd definitiv existenfa unei stari de
incompatibilitate sau conflict de interese, persoana in sarcina cdreia aceasta stare a fost stabilitd decade
din dreptul de a mai ocupa orice alta functie eligibild, prevazuta de art.1 din lege, pe o perioadd de 3 ani
de la incetarea mandatului' .

Decizia nr. 418/2014 constatd ca prevederile art25 alin.(2} teza a doua din Legea nr.176/2010
privind integritatea in exercitarea functiilor si demnitatilor publice, pentru modificarea si completarea
Legii nr.144/2007 privind infiinarea, organizarea si functionarea Agentiei Nationale de Integritate, precum
si pentru modificarea i completarea altor acte normative sunt constitutionale in masura in care sintagma

saceeasi functie” se refera la toate functiile eligibile prevazute de art.1 din aceeasi lege’.
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Decizia Curtii Constitutionale este general obligatorie, astfel ca art. 25 alin.(2) din Legea

nr.176/2010 nu poate fi susceptibil de o alta interpretare in afara celei date de instanta de contencios

constitutional.

in conformitate cu dispozitiile art. 25 din Legea nr.176/2010 privind integritatea in exercitarea
funciilor si demnitafitor publice, pentru modificarea §i completarea Legii nr. 144/2007 privind infinfarea,
organizarea si funclionarea Agentiei Nationale de Integritate, precum i penfru modificarea i completarea altor
acte normative:

.(1) Fapta persoanei cu privire la care s-a constatat ca a emis un act administrativ, a incheiat un act
juridic, a luat o decizie sau a participat la luarea unei decizii cu incalcarea obligatiilor legale privind conflictul
de interese ori starea de incompatibilitate constituie abatere disciplinard si se sancfioneaza potrivit
reglementarif aplicabile demnitatii, functiei sau activitatii respective, in masura in care prevederile prezentei
legi nu derogé de la aceasta §i daca fapta nu intrunegte elementele constitutive ale unei infracliuni.

(2) Persoana eliberatd sau destituitd din funcfie potrivit prevederilor alin. (1) sau fatd de care s-a
constatat existenfa conflictulul de interese ori starea de incompatibilitate este decadzuta din dreptul de a mai
exercita o funcfie sau o demnitate publicd ce face obiectul prevederilor prezentei legi, cu excepfia celor
electorale, pe o perioad de 3 ani de la data eliberarii, destituirii din funciia ori demnitatea publica respectiva sau

a incetarii de drept a mandatului. Dacd persoana a ocupat o functie eligibild, nu mai poate ocupa aceeasi

functie pe o perioadi de 3 anl de la incetarea mandatului. In cazul in care persoana nu mai ocupd o

functie sau o demnitate publica la data constatrii starii de incompatibilitate ori a conflictului de interese,
interdictia de 3 ani opereazd potrivit legii, de la data ramanerii definitive a raportului de evaluare,
respectiv a ramanerii definitive si irevocabile a hotararii judecatoresti de confirmare a existenfei unui

conflict de inferese sau a unei stari de incompatibilitate.”

Consecintele juridice a starii de incompatibilitate sunt urmétoarele:

- incetarea exercitarii functiei de consilier general conform art. 25 din Legea nr. 176/2010;

- interdictia de a mai ocupa o functie eligibila, oricare dintre cele prevazute de arl. 1 din Legea nr.
176/2010 pentru o perioadé de trei ani de la data ramanerii ca definitive a raportului de evaluare

prin care s-a constatat starea de incompatibilitate.

Avand in vedere faptul c& atat considerentele, cat si dispozitivul deciziilor Curfii Constitufionale sunt

general obligatorii, potrivit dispoziiilor art.147 alin.(4) din Constitutie, §i se impun cu aceeasi forta tuturor
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subiectelor de drept, va solcitim_sa duceti la indeplinire dispozitiile art. 25 din legea nr. 176/2010, prin

eliberarea din functie a domnului Tinase lon Gabriel, asa cum Agentia National3 de Integritate a solicitat.

Precizam faptul cd, in conformitate cu dispozitiile art. 29, alin.(3) din Legea nr.176/2010, w{3)
Neaplicarea sanctiunii disciplinare sau_neconstatarea incetarii functiei publice, dupa caz, atunci cind

actul de constatare a rimas definitiv, constituie contraventie si se sanctioneazi cu amendi de la 50 lei la
2.000 lei, daca fapta nu constituie infractiune”. De asemenea, potrivit art. 287 din Noul Cod Penal, refuzul
de a pune in aplicare hotdrérile judecatoresti constituie infractiune si se pedepseste cu inchisoare de la 3

luni la 2 ani sau cu amenda.

Drept pentru care, va rugam sa ne comunicati masurile dispuse.

Cu deosebita consideratie,
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